
 

 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลห้างฉัตร จังหวัดลำปาง  โทร.๐ 5426 9506 
ที ่  ลป ๐0๓๒.301/442                         วันที ่    26  มีนาคม  ๒๕๖2             

เรื่อง   รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแนวทางตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตาม
คู่มือการปฏิบัติงาน โรงพยาบาลห้างฉัตร 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้างฉัตร 

 ต้นเรื่อง 
ตามที่ โรงพยาบาลห้างฉัตร ได้จัดทำประกาศมาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่

ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้ดำเนินโครงการคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ตาม EB 25 
ข้อ 5  กำหนดให้หน่วยงานรายงานการกำกับการดำเนินงานตามแนวทางตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตามคู่มือการปฏิบัติงาน โดยโรงพยาบาลห้างฉัตรได้กำหนดการติดตามคู่มือการปฏิบัติงานดังนี้ 

 ข้อพิจารณาและข้อเสนอ  

 ในห้วงระยะเวลาที่ผ่านมา ไตรมาส 2 ได้จัดทำคู่มือและแจ้งแนวทางการดำเนินงานตามแนวทาง
ที่กำหนดไว้ในคู่มือปฏิบัติงานและแนวทางการตรวจสอบแก่ผู้ปฏิบัติงานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยให้ควบคุมและ
รายงานกรณีการเกิดความเสี่ยงหรือข้อร้องเรียนแก่ผู้บังคับบัญชาตามลำดับ 

 ทั้งนี้ งานรับเรื่องราวร้องเรียน โรงพยาบาลห้างฉัตร ขอรายงานผลการติดตามการดำเนินงานตาม
แนวทางตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตามคู่มือการปฏิบัติงาน พบว่าเจ้าหน้าที่ได้ถือปฏิบัติตามคู่มือที่
กำหนดไว้ และไม่มีข้อร้องเรียนหรือรายงานอุบัติการณ์ตามเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานตามคู่มือการ
ปฏิบัติงานดังกล่าวข้างต้นอย่างไร 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี ้
1. รับทราบ 
2. สั่งการ 
3. อนุญาตให้นำประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์/แจ้งเวียน 

 

       
 (นางอรพินท์  บุญเสริม) 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

อนุมัติ 

 
 (นายโอฬาร  ยิ่งเสรี) 
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้างฉัตร 


